PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DIREKTUR KERJA SAMA, PEMBERDAYAAN DAN EDUKASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Yasmon
Jabatan : Direktur Kerja Sama, Pemberdayaan dan Edukasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hermansyah Siregar
Jabatan : Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2 Januari 2026

Pihak Kedua,
Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual

Hermansyah Siregar
NIP 19701 181862031001 NIP 196805201994031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DIREKTUR KERJA SAMA, PEMBERDAYAAN DAN EDUKASI
DENGAN DIREKTUR JENDERAL KEKAYAAN INTELEKTUAL

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Kepuasan terhadap | Indeks Kepuasan Masyarakat 3,36
Layanan Pelindungan dan (IKM) terhadap layanan -
Pemanfaatan Kekayaan Intelektual | pelindungan dan pemanfaatan

Kekayaan Intelektual
2. | Meningkatnya Kesadaran Indeks Kesadaran Masyarakat 2,2
Masyarakat Indonesia terhadap terhadap Kekayaan Intelektual
Indeks
Kekayaan Intelektual
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

(1) (2) (3) 4)

1. | Meningkatnya Layanan Kerja Sama | Indeks pemanfaatan kerja sama 3.1
Kekayaan Intelektual dalam pelindungan dan/atau indeks

pemanfaatan Kekayaan Intelektual

2. | Terwujudnya Pemanfaatan Persentase K| yang dimanfaatkan - 60%
Kekayaan Intelektual terhadap total Kekayaan Intelektual

yang terdaftar/tercatat

3. | Meningkatnya kinerja Analis Persentase Analis KlI dengan 80%
Kekayaan Intelektual kinerja “Baik”

4. | Meningkatnya pengetahuan dan Tingkat pengetahuan dan 2,4
pemahaman masyarakat terhadap | Pemahaman Masyarakat terhadap
Kekayaan Intelektual Kekayaan Intelektual Indeks

No. Kegiatan Anggaran

Program Penegakan dan Pelayanan Hukum

Rp39,162,380,000-

Penyelenggaraan Kerja Sama, Pemberdayaan dan Edukasi

Kekayaan Intelektual

Rp39,162,380,000,-

Pihak Kedua,

Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual

Hefmarnsyah Siregar
NIP 1970 0161%92031001

Jakarta, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,
Direktur Kerja Sama,

emberdayaan dan

NIP 196805201994031002




PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DIREKTUR KERJA SAMA, PEMBERDAYAAN DAN EDUKASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah inj :

Nama > Yasmon
Jabatan - Direktur Kerja Sama, Pemberdayaan dan Edukasi

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 2 Januari 2026

Direktur Kerja Sama, Pemberdayaan dan

NIP 19680520§994031002



