PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DIREKTUR PATEN, DESAIN TATA LETAK SIRKUIT TERPADU,
DAN RAHASIA DAGANG

Dalam rangka mewujudkan man :men pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Sri Lastami
Jabatan : Direktur Paten, Desain Tata Letak Sirkuit Terpadu, dan Rahasia Dagang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Razilu
Jabatan . Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen per zanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan oervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual Direktur Paten, Desain Tata Letak Sirkuit
k Terpadu, dan Rahasia Dagang
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Razilu Sri Lastami
NIP 196511281991031002 NIP 196512311991032002
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